
  

 

 

UN.E  MEDECIN COORDINATEUR.RICE - CMS 
Médecin territorial (catégorie A) 

 
Située au cœur du Val-de-Marne, à 10km de Paris, la ville d'Orly offre un environnement 

dynamique et prometteur. Avec plus de 25 000 habitants, Orly vibre au rythme de projets 

ambitieux et engagés. Au-delà d'accueillir l'aéroport mondialement connu de Paris-Orly, la ville 

s'inscrit entre autres dans un programme ambitieux de transformation de ses quartiers et œuvre 

chaque jour à maintenir et développer son réseau de services à destination des habitants. 

Vous souhaitez contribuer à des projets ambitieux et professionnalisants ? N'hésitez plus et 

rejoignez notre équipe ! 

 

La direction de la santé et de la prévention à la ville d’Orly regroupe le Centre 

Municipal de Santé (CMS) et le Centre Médico Psycho-Pédagogique (CMPP).  

Dans le domaine de la prévention, ces deux structures municipales sont parties 

prenantes des différents dispositifs que sont le Contrat Local de Santé (CLS), le Conseil 

Local de Santé Mentale (CLSM), les volets santé et éducatif du Contrat de Ville et de la 

Cité éducative. 

 

Sous la responsabilité du Directeur de la Santé-prévention, vous avez pour mission 

d’assurer des consultations de médecine générale au Centre Municipal de Santé 

Gisèle Halimi. 

Vous avez un rôle de conseils et d’expertise auprès du directeur de la santé-prévention 

quant à la gestion de risques sanitaires exceptionnels, à l’application des bonnes 

pratiques professionnelles, à l’élaboration de propositions en matière de prévention, de 

planification et d’éducation à la santé. 

 

Missions principales : 

 

1. Consultations de médecine générale (70 %):  

- Assurer des consultations de médecine générale au CMS  

- Assurer les visites médicales en crèches municipales (1/2 journée tous les 15 jours) 

- Participer au maintien et au développement de l'offre de soins en cohérence 

avec les besoins de santé sur le territoire et en lien avec les médecins généralistes 

libéraux, 

- Participer au projet de santé et aux actions du CLS,  

- Participer aux actions de prévention sur le territoire, 

 

2. Coordination du pôle médical du CMS (30 %):   

- Participer à l’élaboration du projet d’établissement, du règlement intérieur et de 

la charte du patient, 

- Veiller à l’harmonisation, l’application et l’évolution des bonnes pratiques 

médicales, contribuer à l’évaluation de la qualité des soins 

- Assurer la coordination entre les pôles médicaux et paramédicaux du CMS 

- Participer à l’élaboration des protocoles professionnels   

- Participer au titre du collège médical au comité consultatif des usagers des CMS  

- Organiser le tutorat de médecins stagiaires en partenariat avec les facultés de 

médecine 

- Animer les réunions médicales de coordination du Centre Municipal de Santé 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Profil : 

Savoirs / connaissances théoriques : 

 Connaissances des enjeux et des évolutions en matière de santé publique 

 

Savoir-faire / savoirs techniques : 

 Collecter des données épidémiologiques pertinentes pour le territoire 

 Elaborer et mettre en place les protocoles médicaux et d’hygiène y compris en 

cas de crises sanitaires 

 Proposer des solutions innovantes dans un cadre en constante évolution 

 

Qualités : 

 Autonomie dans l’organisation du travail 

 Disponibilité, déontologie, éthique 

 Qualités relationnelles, goût et sens du travail en équipe pluridisciplinaire 

 

Parcours professionnel : 

DES de médecine générale, Inscription à l’ordre des médecins 

Une expérience en centres municipaux de santé serait un plus. 

   

Conditions d’exercice : 

 

Poste à temps complet 

Inscription dans le plan de formation annuel 

 

Pour postuler, adressez vos candidatures à l'attention de Madame la Maire à l'adresse 

suivante : recrutement@mairie-orly.fr 


